REGULAMIN

KLUBU ABSOLWENTA COLLEGIUM CIVITAS

DEFINIC]JE:

O ile z treSci Regulaminu nie wynika inaczej, ponizsze terminy beda mialy nastepujace

znaczenie:

KLUB ABSOLWENTA COLLEGIUM CIVITAS w Warszawie - zwany dalej KLUBEM -
forma dziatalnosci Uczelni, ktora prowadzona jest we wspolpracy z Centrum Karier

Collegium Civitas, pod nadzorem Rektora Collegium Civitas.

ABSOLWENT COLLEGIUM CIVITAS - osoba, ktora uzyskata dyplom ukonczenia studiow:
I i/lub II stopnia, studidéw doktoranckich, podyplomowych oraz Uniwersytetu Trzeciego
Wieku w COLLEGIUM CIVITAS w Warszawie.

REGULAMIN - niniejszy Regulamin Klubu Absolwenta Collegium Civitas.

REKTOR - Rektor Collegium Civitas.

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Misja KLUBU jest integracja sSrodowiska absolwentéw, wykladowcdw, osdb pracujacych oraz
wspotpracujacych z COLLEGIUM CIVITAS w Warszawie.

§2

Centrum Karier Collegium Civitas tworzy i prowadzi baze danych cztonkéw Klubu,
wspottworzy strone internetowa Klubu, odpowiada za wsparcie techniczno-administracyjne
Klubu i zapewnia przeptyw informacji pomiedzy Uczelnig a Cztonkami Klubu.



§3

Klub jest jedna z form dziatalnosci Collegium Civitas.

§4

1. Czlonkostwo w Klubie jest dobrowolne, poswiadczone oswiadczeniem woli
przystapienia.
2. Czlonek Klubu ma prawo zrezygnowac z czlonkostwa w Klubie w dowolnym

momencie poprzez zlozenie pisemnej, pod rygorem niewaznosci, rezygnacji.

§5

Cztonkostwo w Klubie jest bezptatne.

§6

Klub funkcjonuje na zasadach wtasciwych dla spotecznosci akademickiej, w szczegolnosci jest
otwarty na wszelkie inicjatywy oraz zapewnia swobode przeptywu informacji, réznorodnos¢

podejmowanych przedsiewzied i spontaniczno$¢ dziatania.

§7

1. Klub zrzesza czlonkéw Collegium Civitas oraz inne osoby, ktére spelniaja wymogi
okreslone w rozdziale III niniejszego Regulaminu.

2. Klub dziala we wspdtpracy z Centrum Karier Collegium Civitas, pod nadzorem
Rektora.

3. Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej Cztonkdw.

§8

1. Siedziba Klubu jest siedziba Uczelni Collegium Civitas w Warszawie.
2. Klub dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskie;.
3. Dla wlasciwego realizowania swoich celéw Klub moze prowadzi¢ swojq dziatalnos¢

rowniez poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej (np. konferencje, seminaria).



4. Dla realizacji swoich celow Klub moze zrzeszac si¢ w zwiazki klubéw, stowarzyszen i

innych podmiotéw, dziatajacych na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz innych

panstw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§9

Klub nie posiada osobowosci prawnej.

§10

Klub moze postugiwac si¢ znakiem graficznym zawierajacym logo lub czes¢ logo Uczelni.

ROZDZIAL 11

CELE KLUBU

§11

1. Celami Klubu sa:

a.

- o QN

faczenie oraz integrowanie $rodowiska absolwentow, studentow,
wykladowcoéw oraz oséb pracujacych i wspdtpracujacych z Collegium Civitas,
aktywna wspdtpraca Klubu z Collegium Civitas przy podtrzymywaniu statych
kontaktéw z osobami zainteresowanymi rozwojem Uczelni,

niesienie pomocy kolezenskiej absolwentom i studentom Collegium Civitas,
dziatanie na rzecz dobrego imienia Collegium Civitas,

umacnianie wiezi z Collegium Civitas,

mozliwo$¢ odnawiania i nawigzywania kontaktow z absolwentami réznych
kierunkéw i rocznikéw oraz wykladowcami Collegium Civitas,

pobudzanie oraz ksztaltowanie aktywnosci zawodowej i naukowej cztonkéw
Klubu,

stwarzanie sieci kontaktéw biznesowych miedzy cztonkami Klubu,
upowszechnianie oferty edukacyjnej Collegium Civitas w zakresie
doksztatcania i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

wspieranie inicjatyw cztonkow Klubu,



1.

zapewnianie bezposredniego dostepu do informacji o Uczelni, a w
szczegodlnosci o jej ofercie dydaktycznej, prowadzonych badaniach oraz ich
wynikach,

wspieranie rozwoju Uczelni poprzez organizowanie i uczestniczenie w

wydarzeniach Uczelni.

§12

Klub realizuje swoje cele zgodnie z zasadami statutowymi Collegium Civitas, poprzez:

a.

ulatwianie kontaktu pomiedzy cztonkami Klubu, studentami, wykltadowcami
i wladzami Collegium Civitas,

organizowanie spotkan i imprez okolicznosciowych,

wymiane doswiadczen z innymi organizacjami o podobnych lub pokrewnych
celach,

dziatania zaproponowane przez cztonkéw Klubu, o ile nie sa one sprzeczne ze
statutem Collegium Civitas, wewnetrznymi przepisami Uczelni lub

powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa.

ROZDZIAL II1

CZEONKOSTWO W KLUBIE

§13

Czlonkowie Klubu dzielg si¢ na: czlonkéw zwyczajnych, cztonkéw wspierajacych oraz

czlonkéw honorowych.

1.

§ 14

Czlonkami zwyczajnymi Klubu moga by¢ osoby fizyczne bedace absolwentami

studiow I, II stopnia, studiéw doktoranckich, podyplomowych oraz Uniwersytetu

Trzeciego Wieku oraz wyktadowcy, byli pracownicy administracji Collegium Civitas i

studenci jednolitych studiow magisterskich, ktérzy ukonczyli 3 lata w Collegium

Civitas, posiadajace petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawione praw

publicznych, popierajace cele Klubu i dajace rekojmie czynnego dzialania we

wspolnym wysitku, zmierzajacym do realizagji tych celéw, ktore jednoczesnie ztoza

pisemna deklaracje cztonkowska.



2. Czlonkostwo zwyczajne nabywa si¢ poprzez wypetnienie deklaracji przystapienia do
Klubu oraz dostarczenia jej osobiscie lub za pomoca poleconej przesytki pocztowej lub
za pomocg poczty elektronicznej do Centrum Karier Collegium Civitas.

3. Zlozenie deklaracji przystapienia czlonka zwyczajnego do Klubu, zgodnie z ust. 2
niniejszego paragrafu, wymaga akceptacji Zarzadu Klubu w formie uchwaty.
Spelnienie powyzszych warunkow Iacznie oznacza wstapienie tego cztonka do Klubu.
Zarzad Klubu podejmuje taka uchwate w kazdym czasie.

4. Zarzad Klubu wraz z Centrum Karier, po =zapoznaniu si¢ z deklaracja
zainteresowanego, maja prawo odmowy przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych
Klubu. Uchwate w tym przedmiocie podejmuje Zarzad Klubu na sw¢j wlasny wniosek
lub wniosek Centrum Karier.

5. Odmowa przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych Klubu moze nastapi¢ ze wzgledu
na nie spelnianie przez te osobe warunkéw opisanych w niniejszym Regulaminie lub
w przypadku, gdy jej postawa albo obiektywnie uzasadnione okolicznosci lub
wiarygodne informacje dotyczace udzialu w podobnych organizacjach lub
inicjatywach uzasadniajg przypuszczenie, iz zainteresowany bedzie dziatat w sposob
sprzeczny z celami Klubu lub powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa.

6. Zainteresowanemu przystuguje prawo odwolania si¢ w terminie 14 dni od dnia
otrzymania pisemnej uchwaty Zarzadu Klubu o nieprzyjeciu w poczet cztonkow
Klubu do Rektora, ktérego decyzja w tej sprawie jest ostateczna.

7. Rektor zobowiazany jest rozpatrzy¢ odwotanie w terminie nie pézniejszym niz 30 dni

od dnia jego otrzymania.

§15

1. Czlonek zwyczajny ma prawo do:

a. czynnego i biernego wyboru do Wiadz Klubu,

b. zglaszania wnioskow i postulatow dotyczacych dziatalnosci Klubu,

c. wypowiadania si¢ we wszystkich sprawach dotyczacych Klubu na pismie lub
ustnie w trakcie Walnego Zebrania,

d. uczestniczenia we wszystkich dziataniach realizujacych cele Klubu.
korzystania ze $rodkow, urzadzen, uslug i pomocy Klubu w zakresie
ustalonym uchwatami Walnego Zebrania,

f. zaskarzania uchwat lub orzeczen Wtadz Klubu, jesli istnieje przypuszczenie, ze
uchwaly sa sprzeczne z celami Klubu lub powszechnie obowiazujacymi
przepisami prawa do Rektora Uczelni,

g. uczestniczenia z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu.

2. Czlonek zwyczajny zobowiazany jest do:
a. aktywnego uczestnictwa w pracach i na rzecz Klubu,
b. przestrzegania Regulaminu i uchwat Wtadz Klubu,



¢. dbania o dobre imie Klubu.

§16

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, o ile spelnia wymagania
wskazane w ust. 2 ponizej, albo osoba prawna lub jednostka nieposiadajaca
osobowosci prawnej, deklarujaca pomoc finansowgq, rzeczowa lub merytoryczna w
realizacji celéw Klubu, ktora zlozy pisemna deklaracje przystapienia w charakterze
czlonka wspierajacego.
Cztonkiem wspierajacym moze byc¢ osoba, ktéra uzyskala co najmniej jedno ze
wskazanych ponizej absolutoriéw w Collegium Civitas:

a. studiéw I stopnia,

b. studiéw II stopnia,

c. studiow doktoranckich,

d. studiow podyplomowych,

e. Uniwersytetu Trzeciego Wieku.
Deklaracja przystapienia cztonka wpierajacego do Klubu wymaga akceptacji Zarzadu
Klubu w formie uchwaty w w kazdym czasie. Do cztonka wspierajacego stosuje si¢
odpowiednio przepisy § 14 ust 5, 6, 7 i 8 Regulaminu.
Czlonek wspierajacy bedacy osoba prawna jest reprezentowany zgodnie =z
obowiazujacymi go zasadami reprezentacji lub przez pelnomocnika powotanego

zgodnie z zasadami reprezentacji.

§17

Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ czynny udzial z gtosem doradczym w pracach
Klubu na Walnym Zebraniu,
Czlonek wspierajacy ma obowigzek:

a. wywiazywania sie z deklarowanych $wiadczen na rzecz Klubu,

b. przestrzegania Regulaminu i uchwat Wtadz Klubu,

c¢. dbania o dobre imie Klubu.

§18

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, posiadajaca petna zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktéra wyraza na to zgode,
a ktéra w sposob szczegdlny wniosta wktad w rozwdj idei Klubu lub zastuzyta sie¢ dla
Klubu.



Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje na drodze decyzji Rektora, podjetej

na wniosek Walnego Zebrania Klubu.

§19

Cztonek honorowy ma prawa cztonka zwyczajnego za wyjatkiem: czynnego i biernego
prawa wyborczego oraz gltosu stanowigcego na Walnym Zebraniu.
Cztonek honorowy ma prawo bra¢ czynny udziat z glosem doradczym w pracach
Klubu na Walnym Zebraniu.
Cztonek honorowy ma obowiazek:

a. przestrzegania Regulaminu i uchwat Wtadz Klubu,

b. dbania o dobre imie Klubu.

§20

Czlonkostwo w Klubie ustaje na skutek:
a. $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,
b. dobrowolnej rezygnacji z czlonkostwa zgloszonego na pismie do Zarzadu
Klubu,
c. wykluczenia uchwalg Zarzadu z przyczyn wskazanych w tresci niniejszego
Regulaminu,

d. pozbawienia cztonkostwa honorowego w wyniku uchwaty Walnego Zebrania.

§21

Kazdy cztonek Klubu moze zosta¢ zawieszony w prawach i obowiazkach cztonka na
swoj wlasny wniosek na okres nie dtuzszy niz 1 (jeden) rok.

Kazdy czlonek Klubu moze zosta¢ zawieszony w swoich prawach i obowigzkach na
okres nie dluzszy niz 2 lata.

Zarzad moze podja¢ uchwale o zawieszeniu cztonka w przypadku powziecia
informacji o dziataniach cztonka niezgodnych z zadaniami Klubu, w tym dziataniach
lub zaniechaniach mogacych wptyna¢ na dobre imie Klubu lub jego pozostalych
cztonkow.

Uchwate w przedmiocie zawieszenia czlonka Klubu podejmuje Zarzad. Jezeli
przyczyny zawieszenia czlonka Klubu nie ustang, Zarzad moze podejmowac
wielokrotnie uchwate w przedmiocie zawieszenia cztonka.

Zarzad moze w kazdym czasie podja¢ uchwale o uchyleniu uchwaty o zawieszeniu

czlonka.



§22

1. Kazdy czltonek Klubu moze zosta¢ wykluczony z Klubu na podstawie uchwaty
Zarzadu w przypadku stwierdzenia:

a. razacego naruszenia zasad Klubu, lub

b. nieprzestrzegania postanowien, uchwal lub Regulaminu Klubu Ilub
powszechnie przyjetych zasad etyki, lub

c. dziatania lub zaniechania mogacego wptyna¢ na dobre imi¢ Klubu, jego
pozostatych cztonkéw lub Uczelni, lub

d. pozbawienia czionka praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu
powszechnego, lub

e. dziatania lub zaniechania, ktérego skutkiem moze by¢ szkoda wyrzadzona

Klubowi lub jego cztonkom.

§23

1. Zarzad zobowiazany jest zawiadomic¢ czlonka o jego zawieszeniu w prawach i
obowiazkach lub ustania jego cztonkostwa, podajac ich przyczyny, w terminie 14 dni
od dnia podjecia uchwaly lub wystapienia zdarzenia uzasadniajacego ustanie
czlonkostwa. Cztonek, o podjetej decyzji w jego sprawie, zostanie poinformowany za
pomoca poleconej przesylki pocztowej lub za pomoca poczty elektronicznej, o ile
wyrazi zgode na elektroniczny sposob otrzymywania korespondengji.

2. Czlonek, ktdérego cztonkostwo ustato lub zostalo zawieszone, ma prawo wniesienia
odwotania do Walnego Zebrania w terminie 2 tygodni od daty dorgczenia stosownej
uchwaty Zarzadu lub zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Walne Zebranie rozpatrzy odwotanie na swoim najblizszym posiedzeniu. Do tego
czasu uchwata Zarzadu pozostaje w mocy.

4. Od uchwaly Walnego Zebrania w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia,

przystuguje odwotanie, w terminie 30 dni, do Rektora, ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 24

1. Zarzad Klubu zobowigzany jest zawiadomi¢ cztonka Klubu o planie zawieszenia lub
wykluczenia go z listy cztonkéw, podajac przyczyne.
2. Czlonek Klubu ma prawo do skladania wyjasnient przed podjeciem uchwaty przez

Zarzad o zawieszeniu lub wykluczeniu z listy cztonkéw.

§ 25

Ponowne przyjecie w poczet cztonkéw Klubu osob, ktére utracily cztonkostwo nastepuje na

podstawie uchwatly Zarzadu Klubu, po wczesniejszej konsultacji z Rektorem.



ROZDZIAL IV

WLADZE KLUBU
§ 26
Wiadze Klubu tworza:
a. Walne Zebranie.
b. Zarzad Klubu.
§ 27

Najwyzsza wiadza Klubu jest Walne Zebranie.

W Walnym Zebraniu biorg udzial wszyscy czlonkowie zwyczajni z glosem
stanowigcym oraz cztonkowie honorowi i wspierajacy z gtosem doradczym.

Walne Zebranie Klubu zwolywane jest przynajmniej raz w roku przez Zarzad z
wlasnej inicjatywy lub na wniosek, co najmniej 15% ogdlnej liczby zwyczajnych
czlonkéw Klubu (posiedzenie zwyczajne).

Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy
lub na pisemny wniosek co najmniej ¥4 cztonkow zwyczajnych Klubu.

Jesli od rozpoczecia kadencji Zarzadu minie 18 miesiecy bez zwolywania Walnego
Zebrania, Walne Zebranie moze by¢ zwotane na pisemny wniosek 10 cztonkéw
zwyczajnych, po uprzednim uzyskaniu akceptacji Rektora.

Rektorowi przystuguje prawo zwotania Walnego Zebrania w kazdym czasie.

Zarzad zobowiazany jest do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w terminie
do 2 miesiecy od daty zlozenia wniosku. W przypadku nie podjecia uchwaty o
zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w tym terminie, Zebranie to zwoluje
Rektor.

Zwotujacy zawiadamia cztonkéw Klubu o miejscu i terminie obrad Walnego Zebrania
na stronie internetowej Klubu, na co najmniej 14 dni i nie wigcej niz 30 dni, przed jego
terminem oraz za pomoca listow poleconych lub droga elektroniczna, pod warunkiem,
ze czlonek wyrazil pisemna zgode na otrzymywanie takich powiadomien tg droga.
Informacja o zwotaniu Walnego Zebrania wraz z porzadkiem obrad, powinna dotrze¢

do cztonkéw Klubu nie pdzniej niz na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.



§ 28

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a. uchwalanie oraz zmiana Regulaminu Klubu,

b. okreslanie i nadawanie kierunkéw oraz priorytetow dziatalnosci Klubu,

c. wybor i odwotywanie cztonkow Zarzadu,

d. udzielanie lub odmowa udzielenia absolutorium Zarzadowi lub poszczegdlnym

jego cztonkom,

@

uchwalanie na wniosek Zarzadu budzetu, o ile Klub bedzie dysponowat budzetem,

f. skladanie wniosku o przyznanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego
do Rektora,

g. podejmowanie uchwat w sprawach odwotawczych od decyzji Zarzadu zgodnie z
trescia Regulaminu,

h. decydowanie o przystapieniu Klubu do organizacji krajowych, zagranicznych i
miedzynarodowych,

i. rozpatrywanie odwotan cztonkéw zwyczajnych od uchwat Zarzadu w terminie 14
dni od ich doreczenia, chyba, Ze z tresci Regulaminu wynika inny termin,

j. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Klubu,

k. okreslanie zasad etyki cztonka Klubu,

. podjecie decyzji o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku.

§29

Obradom Walnego Zebrania przewodniczy Przewodniczacy Zarzadu lub wyznaczony
przez niego jeden z Wiceprzewodniczacych Zarzadu.

Walne Zebranie wyraza swoja wole w formie uchwat.

Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszoscia glosow cztonkow
zwyczajnych obecnych na Walnym Zebraniu.

Obrady Walnego Zebrania oraz podejmowanie uchwat jest jawne. Zgromadzeni moga

podjac¢ uchwate o glosowaniu tajnym.

§30

Zarzad Klubu sklada si¢ z minimum trzech, a maksymalnie z o$miu cztonkow Zarzadu
powotywanych na wspdlna kadencje.

Kandydaci do Zarzadu zglaszani sa przez cztonkdéw zwyczajnych Klubu lub zglaszaja
si¢ samodzielnie, spos$rod cztonkéw zwyczajnych Klubu obecnych na Walnym
Zebraniu.

Kazdej z grup wskazanych w ust. 8 niniejszego paragrafu przystuguje prawo
zgloszenia maksymalnie 2 kandydatéw do Zarzadu.
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4. Rektorowi przystuguje prawo zgtoszenia dowolnej liczby kandydatéw do Zarzadu.

5. Wybodr czlonkéw Zarzadu dokonywany jest w glosowaniu jawnym przez Walne
Zebranie, chyba, ze Walne Zebranie uchwali tajnos¢ wybordéw.

6. Czlonek zwyczajny Klubu posiada jeden gtos, ktéry moze odda¢ na wybranego przez
siebie kandydata.

7. Czlonek zwyczajny Klubu nieuczestniczacy w Walnym Zebraniu, w trakcie ktérego
przeprowadzane sg wybory, nie moze by¢ wybierany do petnienia tej funkcji w Klubie.
Odstepstwem od tej zasady sa nagle sytuacje uniemozliwiajace obecnos¢, wdwczas
dany cztonek zwyczajny moze wyznaczy¢ swojego przedstawiciela.

8. Czlonkami Zarzadu zostaja kandydaci, ktorzy otrzymali najwieksza liczbe gloséw
podczas wyboréw. Kandydat z najwigksza iloscia gloséw zostaje Przewodniczacym.
Dwojka kandydatéw (-tek), ktorzy (-re) zebrali (-ty) 2 i 3 w kolejnosci ilos¢ gtoséw
zostaje Wiceprzewodniczacymi. W przypadku rowniej najwiekszej ilosci glosow
wsrdéd kandydatow, Cztonkowie Zarzadu wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego
na pierwszym posiedzeniu. Procedura jest taka sama w przypadku zaistnienia
podobnej sytuacji po ogloszeniu wynikéw glosowania na Wiceprzewodniczacych.

9. Jedli Zarzad sklada si¢ z wiecej niz 3 0sob to Czlonkowie Zarzadu wybieraja sposrod
siebie na pierwszym posiedzeniu pozostate funkcje. Pierwsze posiedzenie Zarzadu
otwiera  Przewodniczacy, a w razie jego  nieobecnosci  dwoje
Wiceprzewodniczacych.

10. W przypadku rezygnadji z funkgji, badz odwolania cztonka Zarzadu Klubu z funkgji,
zostang przeprowadzone wybory uzupelniajace sktad Zarzadu Klubu.

§31

Kazdy z kandydatéw, ktory w drodze glosowania przez Walne Zebranie zostat wybrany
na cztonka Zarzadu, powinien zlozy¢ pisemne oswiadczenie o przyjeciu nominacji na

funkcje w Klubie w dniu jego wyboru.

§ 32

Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnosci Klubu zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem.

Walne Zebranie moze odwota¢ czlonka Zarzadu w kazdym czasie, a w szczegolnosci w
przypadku nieudzielenia jemu albo Zarzadowi absolutorium ze sprawowanych
obowigzkow.

Zarzad moze uchwali¢ swoj wlasny Regulamin, o ktdrego tresci informuje Walne
Zebranie.

Zarzad skltada sie co najmniej z Przewodniczacego i dwdch Wiceprzewodniczacych
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5. Kadencja Zarzadu trwa 2 lata.

1.

§33

Do uprawnien Zarzadu Klubu naleza w szczegdlnosci:

a.

® e a0

organizowanie biezacej dziatalnosci Klubu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci §36, oraz z Regulaminem i aktami
wewnetrznymi Klubu,

podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych dzialalno$ci Klubu, a
nieuregulowanych Regulaminem i uchwatami Walnego Zebrania,

opracowywanie budzetu Klubu i sprawozdan finansowych,

zwolywanie i przygotowanie Walnych Zebran,

prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej wewnatrz i na zewnatrz Klubu,

prowadzenie ewidengji cztonkéw Klubu we wspdtpracy z Centrum Karier,

uchwaly w sprawie przyjecia nowego czlonka Klubu, zawieszania i wykluczenia
czlonkéw Klubu,

reprezentowanie Klubu na zewnatrz,

sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan finansowych i sprawozdan z dziatalnosci
Klubu co 12 miesiecy,

wybieranie sposréod czlonkdw Zarzadu przewodniczacego oraz dwoch
wiceprzewodniczacych.

rozpatrywanie innych spraw nienalezacych do kompetencji Walnego Zebrania.

§34

Z zastrzezeniem ust. 2 ponizej, uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia gtoséw
w obecnosci co najmniej 3 cztonkdéw Zarzadu. W przypadku réwnej liczby glosow
rozstrzyga glos Przewodniczacego Zarzadu.

W sytuacji kiedy Zarzad obraduje w skladzie trzyosobowym potrzebna jest
jednomys$lno$¢ w podejmowaniu uchwat. Uchwaly podjete przez 2 lub mniejsza ilos¢
cztonkow Zarzadu sg niewazne.

Do reprezentowania Klubu na zewnatrz uprawniony jest Przewodniczacy
samodzielnie, badz dwdch Wiceprzewodniczacych tacznie.

Zebrania Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartat.

Rektorowi przystuguje prawo zwotania posiedzenia Zarzadu w kazdym czasie.

ROZDZIAL V
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KOMPETENCJE REKTORA COLLEGIUM CIVITAS

§ 35

1. Rektorowi przystuguje prawo:

a.

b.

C.
d.

uchylenia kazdej uchwaty Walnego Zebrania oraz Zarzadu.

odwotania kazdego z cztonkdw Zarzadu w kazdym czasie z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek %4 cztonkéw zwyczajnych Klubu.

wykluczenia lub zawieszenia kazdego cztonka Klubu w kazdym czasie,

rozwigzania Klubu w kazdym czasie.

2. Grupie co najmniej 10 cztonkdow Klubu przystuguje prawo zaskarzenia kazdej uchwaty

Zarzadu lub Walnego Zebrania do Rektora po uprzednim wyczerpaniu trybu

wskazanego w niniejszym Regulaminie, jesli istnieje przypuszczenie, ze uchwata jest

sprzeczna z celami Klubu lub powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Odwotanie, o ktéorym mowa w ust. 2 powyzej skfada si¢ w terminie 14 dni od dnia

poinformowania cztonkéw Klubu o podjetej uchwale.

4. Rektor uchyla zaskarzona uchwate lub podtrzymuje ja w mocy w terminie 3 miesiecy

od dnia wniesienia zaskarzenia, chyba Ze inny termin wynika z tresci Regulaminu.

ROZDZIAL VI

PRZEPISY KONCOWE

§36

Regulamin Klubu, uchwaty Walnego Zebrania oraz uchwaly Zarzadu Klubu musza by¢

zgodne ze Statutem Collegium Civitas, uchwatami wtadz Collegium Civitas oraz

wewnetrznymi regulaminami Collegium Civitas.

§37

Niniejszy Regulamin jest ogtaszany poprzez umieszczenie na stronie internetowej Klubu.

§38

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20. 10. 2016 roku.
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